臺北市立中正國民中學行政會報會議紀錄
壹、時    間：中華民國101年10月16日星期二上午9時15分
貳、地    點：本校2樓簡報室
參、出席人員：詳如附件
肆、主    席：余國珍校長                           記錄：王金蘭
伍、主席報告：
  一、感謝各位同仁的用心與努力：

   1.家長代表大會10/6上午順利圓滿 :  新任劉尤蘭會長 + 3位副會
     長.10/11完成交接.

   2.十月份導師會議圓滿順利------(1)意見儘速處理 (2)訊息周知 (3)處事
     周全.

   3.校慶各項籌備工作[訓育.體育.事務組]積極進行中.

   4.本項廁所環保局10/3來校檢查------20間男女廁均獲 [特優] 級.

   5.學生多元才華表現亮麗---市長盃游泳第二.機器人大賽全國冠軍…等.

   6.101-1優良學生選舉 : 順利選出 4位學生代表.

   7.新生健康檢查圓滿完成------感謝 衛生組+健康中心+家長會志工們的努
     力.

   8.中正盃鈍劍錦標賽10/14在中正舉辦------圓滿順利完成.

   9.101-1第一次段考------圓滿順利完成.

  10.空中大學借用教室上課-----平安順利.
  二、合作社臨時理監會議10/5召開商討一些問題：

   1.決定於10/29召開臨時社員大會 : 投票表決---: 中正合作社是否解散?

   2.有關校慶的支援經費 : 均暫緩辦理 ( 衣服T恤製作.飲水支援……等).

   3.會議需順利召開------請總務處全力協助(若要選3位清算代表:要有1位
     行政人員).

   4.合作社若解散------ 原有相關業務必須歸入各相關處室(組)常年辦理.
  三、學校經費並不充裕,隨時儉約 + 開源節流 :

   1.各班徹底執行環保教育措施--- [1]垃圾減量 [2]資源回收[3]節能減
                                 碳……等.

   2.各處室的例行消費要控管----[1]水.電.電話費 [2]印刷及影印費用 [3]
                               垃圾袋…等

   3.增加場地外租的收入----[1]游泳池考量 ot  [2]體育場館外租方式擴增
                           之可行性.
  四、優質行政之道 : 主動積極、熱誠待人、全力付出

   對人:  *熱誠相處 + 以禮相待    *和顏悅色 + 理性溝通

   對事:  *積極作為 + 實事求是    *累積人和 + 贏得信賴

   對物:  *開源節流 + 創造利益    *愛物惜福 + 勤勞儉約
  五、最近家長或學生反應的意見 :  均需把握時效積極處理

   5-1 [國一某班數學]--- 10/9 上午家長來電 :回家作業太多(一天考卷3張),
                         無法完成.

   5-2[國二某班表藝教師]--- 上課的言詞內容尺度.師生互動等.

   5-3[國二某班的教師節]--- 家代作為不夠周全,請導師不要生氣,不要放棄
                            學生. 

   5-4[國一某班家長]--- 小孩子說考試太多,不太能適應---上國中很累!

   5-5[資訊透明公平參與]--- 有關代表中正參賽的 或志工服務 或 12年國
                            教有關的.

   5-6[上課分組]--- 有利學生學習及互動,但請老師能主導分組事宜(for弱
                    勢學生).

   5-7[校內語文競賽]--- 已經取得市賽資格者不要再參加,讓其他學生更有
                        機會.
陸、提案討論:

提案討論一

提案人：教務主任 葉柳眉
案由：為101學年度第一學期課後活動學習輔導費經費概算表案(如附件)，提請
      討論。

說明：

      1.總金額：3,230,950元

      2.鐘點費：1,909,000元

      3.加班費：606,800元

      4.業務費：715,150元

決議：修正後通過。
柒、各處室報告：
一、教務處

（一）教學組呂慶書組長：

1. 感謝事務組協助廣播檢測，英文聽力考試順利進行。

2. 10/23請事務組協助展示板搬運。

3. 12/7 溫明麗教授教學輔導訪視。

4. 留守輪值之變動請直接在留守紀錄本更改。
（二）註冊組鄭雅蘋組長：
1. 填報教育部定期統計報表。

2. 辦理臺北市原住民學生語言認證考試報名事宜。

3. 第一次定期考學生處理成績相關事宜。

4. 填報教育優先區統計資料。
（三）設備組施尚甫組長：

1. 好書交享閱活動募書已自10/15（週一）起，將至10/25（週四）止，並將於10/26（週五）校慶當天於穿堂辦理交換，亦歡迎親師生參與。

2. 10/13（週六）已帶領801許哲綱、游凱謙同學至建中參加101年中等學校科學獎助計畫決審。

3. 10/12（週五）段考結束，將提醒七、八年級利用晨讀時間閱讀晨讀書箱及班級書庫，亦將提醒同學們閱讀人間福報及書寫閱讀筆記。
4. 10/17（週三）前將再鼓勵師生辦理臺北市圖借閱證。

5. 積極鼓勵七、八年級同學參加校內科展。

6. 家長會及台師大化學系合作「科學資優假日班」活動，本週六10/13將第2次上課，第1堂課除1人請假外，全員到齊。
（四）資訊組梁永芳組長：
1. 各單位資訊設備檢修。

2. 10/22起網路查資料校內報名；11/6初選比賽。

3. 10/30起網路閱讀心得寫作校內報名；11/13初選比賽。
（五）教務主任葉主任柳眉： 
1. 101.10.11(四)及101.10.12(五)第一次段考已順利完成，感謝教師及同仁之合作。

2. 101學年度第一學期第8節課業輔導活動概算表請討論後定案。

3. 101.10.12(五)駐區督學蒞校抽測7、8年級各兩名學生有關12年國教是否得知訊息？
二、訓導處
（一）訓育組吳相儀組長
1. 11/2八年級13個班級前往天文館校外教學，屆時敬請教學組協助處理教師課務事宜。
2. 臺北市圍棋比賽報名期程 10/15~10/26。
3. 10/4完成優良學生投開票作業，感謝同仁協助。

4. 11/13-19舞蹈比賽人力支援，感謝各處室同仁協助。

5. 九年級證件照、沙龍照拍攝時程11/29、11/30。
6. 北市音樂比賽賽程已公布 :

   10/23 下午 : 管樂    

   10/25 上午 : 合唱  下午 : 國樂

   10/30 上午 : 弦樂  下午 : 打擊

   11/1 三重奏，11/2 四重奏，11/5五重奏

7. 籌畫29週年校慶活動。
（二）生教組黃琪書組長：
1. 本週積極對側門汽車及機車動線規劃及疏導。
（三）體育組江明鼎組長： 
1. 校慶各項預賽陸續進行中。
（四）衛生組蔡宜芬組長：

1. 明日中午召開桶餐會議。

2. 感謝總務處於外借空大時將廁所外包廠商清潔，讓學生星期一上課時有乾淨的廁所；但教室較為髒亂，可能是走廊垃圾桶較少，垃圾放不下，才會放置在教室內，是否在走廊多放幾個垃圾桶，或者請值班工友多收一次垃圾。
三、總務處

（一）事務組葛容芬組長： 

1. 101年度走廊女兒牆、洗手台暨屋頂水塔伸縮縫整修工程 於10月15日辦理複驗，驗收合格，准予驗收。

2. 本校用電量截至目前為止仍維持正成長 ，敬請同仁落實節能措施，如電扇以弱風為主、室溫溫度超過30度以上才開機，使用冷氣機時，溫度設定攝氏27℃度為宜(溫度設定值每提高1℃ 就可省下6％的電)、並請同仁隨手關燈、關冷氣及電扇，減少電梯之使用，節約能源又增進健康。

3. 為維護假日校園安全，請提前申請使用場地，方便交代保全管理。
（二）文書組王金蘭組長： 
1. 填報教育局表單系統之表單請注意時效，填妥後請記得列印出來送校長核章，若同時有教育局來文，請將該表單併同公文一併歸檔，以求公文之完整性。
（三）總務處朱主任文源：
1. 女兒牆、伸縮縫工程已於10/15複驗完成，感謝各位伙伴協助。

2. 校園美化綠化持續整理中。

3. 各處室辦理活動請注意事項如下：

· 如邀請校外人士請先告知總務處及警衛室。

· 使用場地請於前一日先向總務處借鑰匙，並於當日開門前先向警衛
   室借保全卡。
四、輔導室
（一）輔導組袁詠蕙組長：

1. 本學期認輔會議均已辦理完畢，共35位學生受輔（7年級10位、 8年級14位、9年級12位），感謝夥伴們協助。

2. 本週開始七、八年級進行吾心文教基金會「學校生活經驗-身心健康問卷 」施測及回饋課程。

3. 10/18召開714個案會議（12：00-13：10）。
（二）資料組董燕如組長：

1. 10/12（五）晚上辦理『12年國教＆技職教育』宣導，辦理完畢。

2. 10/16（二）早自習辦理八年級家長入班職涯分享。

3. 七年級智力測驗施測及補測。

4. 準備八年級「學習讀書與策略量表」施測。

5. 準備九年級「生涯興趣量表」施測。
（三）特教組鐘宜騫組長：

1. 非常感謝設備組與資訊組提供場地，及教務處協助試卷處理，讓本次段考的特殊考場服務可以完成。

2. 配合校慶，邀請庇護工廠(育成基金會)擺設攤位。

3. 10/18(四)將帶隊參加聽障國語文競賽，此次有3名學生參加作文、3名參加書法以及3名參加口語演講比賽項目。

4. 目前陸續至各教學領域中宣導校本資優方案及縮短修業年限相關事宜。

5. 因今年鑑定時程提早，加上本校有三位鑑定複審教師，這兩週會有較多老師公假至東區資源中心。
 （四）輔導室吳主任榛庭：

1. 10/15下午學習中心校外體驗活動圓滿完成，感謝相關處室的協助。

2. 持續相關個案輔導。
 五、人事室宋主任瑞金
1. 請同仁按時簽到退，加班請示單請事前提出，覈實請領加班費、鐘點費、輔導費、等相關費用，併請檢附簽到退紀錄或相關資料。

2. 有關同仁權益事項及相關法令解釋函，本室將隨時至本校網頁之行政公告處公告週知，請同仁經常上網瀏覽，不要讓自己的權益睡著了喔！

3. 102年度文康活動將邀請各處室主任、教師會長、各年級級導師及專任教師代表召開籌備委員會討論辦理方式。
 六、會計室張主任青雲

1. 101年度預算截至9月底止，基金來源執行率為101.81%，基金用途執行率為100.27%。

2. 101會計年度截至101.10.10日止，本校接受教育局委託辦理及中央補助款經費執行情形表，如附件一，請參閱。

3. 有關校慶經費概算項目，請盡快提出申請。
 七、教師會黃碧玉會長

1. 上週參加教師會長研習，與他校會長交換意見並了解各校情形，非常感謝校長及行政同仁對教師會的支持及對老師的尊重，感覺本校老師是被尊重的。
 八、家長會劉會長尤蘭

1. 10/6本會已選出會長、副會長及家長委員，家長會秉持輔助學校、出錢出力的立場，請各位老師辦理活動時，事前多與家長會溝通協調。

2. 合作社如停辦，學生的權益受很大的影響，懇請老師們拿出熱忱，繼續為學生奮鬥!
玖、散會。（上午11：05）
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