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臺北市立中正國民中學行政會報會議紀錄 
壹、時    間：中華民國 108 年 12 月 17 日(星期二)上午 10 時 30 分 

貳、地    點：本校 2 樓簡報室 

參、出席人員：詳如附件 

肆、主    席：余國珍校長                           記錄：鄭靜香 

伍、主席報告： 
一、已進入會計年度終了，預算內及各項補助款各項採購及核銷作業請掌握

時效，及時處理。 

二、各項校內活動陸續進行中， 12/23~12/26 聖誕感恩週，12/18~12/19 進

行 8年級三對三籃球賽，樂團校外交流活動等。 

陸、 各處室報告：    
一、 教務處 

  (一)12/16.23 辦理七.八年級英語歌曲比賽。 

  (二)12/26~27 九年級第二次複習考。 

  (三)1/3.10 進行藝能科期末考 。 

  (四)108 寒假作業紙本供各組參閱。若有修改，請用紅字修正後，於本周  

       12/20(五)前擲回教學組。 

  (五)九年級（輔導課）108/12/30~109/01/17 第一次志願模擬選填， 

      利用輔導課進行選填 

  (六)簡章：教育會考簡章、全國五專優免簡章、北中南五專簡章、臺北市優 

      免簡章、基北區高中職簡章 

  (七)校內科展本屆參賽作品均已完成交件，化學科、地球科學科及應用科學 

      科各一件作品參賽，將於 12月 24 日至 27 日進行初審評分並展出科展展 

      板。 

  (八)108 學年度寒假科學實驗班   網路報名時間：12/31 12：00 起 

      上課時間：1/30~1/31；2/2~2/4 

  (九)109 年度資訊設備採購會議-採購項目(如附件) 

     

  二、學務處 

  (一)以下三點將在校務會議提出討論 

 1.因應 108 新課綱將修訂導師遴聘辦法。 

 2.修訂性別平等教育委員會設置辦法。 

 3.因應導師會議提出修訂學生請假規則。 

  (二)本校申請 109 年度國際教育旅行活動已獲教育局同意，屆時相關活動再 

      請各處室幫忙。 

      時間:2/4—2/9  地點:日本東京地區  人數約 37 人 

      教務處—行前教育(融入學科教學) 

      總務處—辦理招標與驗收事宜 
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      會計室—經費審核與核銷事宜 

      人事室—帶隊同仁請假與出國提要表等事宜 

  (三)聖誕週活動 12/23(一)  弦樂 ﹠木管重奏響叮噹 

                 12/24(二)  聖誕歡唱【八年級英語歌唱五隊優勝班級】 

                 12/25(三） 歡樂迎聖誕【早上校長.主任校門發送糖果】 

                            幸福一日捐【安德烈基金會】 

                 12/26(四)  安德烈基金會捐贈儀式及頒發感謝狀【夕會時  

                            間】 

  (四)12/28-29 管樂團嘉管節暨台南市大橋國中交流音樂會，請總務處通知警 

      衛 12/29 樂團樂器預計晚上 23：00 離開學校。 

  (五)本週五(12/20)八年級週會時間將辦理交通安全教育宣導。 

  (六)本週三、四(12/18，12/19)將辦理八年級三對三籃球賽。 

  (七)桌球隊參加教育盃國男乙組榮獲冠軍。 

(八)804 參加中正萬華區群組羽球賽榮獲第三名。 

  (九)12/30 及 12/31 將辦理流感疫苗施打，因適逢例假日，屆時敬請總務處協 

      助場地布置與復原工作。 

  (十)感謝各年級導師與各處室鼎力幫忙，小田園與綠屋頂植栽將在本週五圓 

      滿完成，謝謝大家! 

 
三、總務處 

  (一)12/18(三)上午 9時 30 分辦理「108 年度充實體育發展設施設備採購案」 

      開標會議。 

  (二)12/27(五)上午 9時 30 分辦理「109 學年度九年級校外教學」開標會議、 

      12/30(一)上午 10 時 10 分辦理評選會議。 

  (三)12/30(一)上午 9時 00 分辦理「109 年度委託保全服務勞務採購案」開標 

      會議、12/30(一)下午 1時 30 分辦理評選會議，屆時請採購小組、會計 

      室準時與會。 

  (四)空中大學於 109 年 1/4~1/5 借用本校場地辦理 108 學年度第一學期期末   

      考。 

  (五)新公文系統宣導：依臺北市政府文書處理實施要點第 22項規定：核定判 

      行之公文，應作存查、發文：1.經核定存查文件，應於二日內做辦畢登 

      錄，並將公文送檔管人員點收簽章。 2.文件判行後，單位收發人員或承 

      辦人員應於一日內作發文登錄並將公文送校發人員簽章。 

  (六)援往例，寒假學藝活動繳費三聯單為避免干擾期末考，訂於 1/6 日~9 日 

      繳費，繳費證明於考前前一週(1月 10 日)繳回出納組。繳費三聯單之請 

      購，將於新年度第 1個工作天提出。 

  (七)為配合 109 年 1月 1日基本工資調整為 23,380 元(原 23,100)，本校現行 

      領據改版完成，已置於網路硬碟 t232//home//領據資料夾中，請各活動 

      承辦人逕行下載，並 109.01.01 後改用新版領據。 

  (八)年終獎金將於 109.01.15(年節前 10 天)發放。 
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  (九)請教學組與衛生組於期末前完成下學期課輔與午餐意願調查，以利開學 

      發放繳費單。 

 

  四、輔導室 
    (一)輔導組 

     1.已於 12 月導師會報辦理網路成癮辨識與輔導及自殺防治宣導。 

     2.將於 1/10（五）辦理期末認輔會議。 

3.已完成填報送局資料： 

(1)「109 年人口教育政策」成果。 

(2)「109 年網路成癮辨識與輔導及自殺防治宣導」成果。 

(3)「109 年多元能力開發教育」成果。 

(4)「109 年個案研討會」成果。 

(5)「109 年教師輔導知能研習」成果。 

    (二)資料組 

1.本學期的技藝教育課程於 12/24(二)課程結束。 

  108-2 合作式技藝教育課程的錄取名單尚在分發中。 

2.本學期「八年級家長入班職涯分享」活動已於 12/11(三)、12/17(二) 

  早自習舉辦。謝謝資訊組、設備組、並感謝家長會提供早餐。 

3.109 年度寒輔營錄取名單及相關注意事項已公布在輔導室及學校首頁、 

  寒輔營行前會預計 109/01/13 午休辦理。 

    (三)特教組 

     1.業務報告： 

(1)國小升國中轉銜鑑定近日已開始，學區國小轉銜鑑定共 21 名學生，另 

  外需支援聽障大學區 4位學生，共計 25位學生，特教組內教師於鑑定 

  期程內至學區國小蒐集鑑定相關資料時，會依照規定上網申請公出。 

(2)本校在校生轉介工作也已開始，目前校內轉介截止日將訂於本學期最後 

一天， 此訊息也會通知各年級導師。 

     (3)臺北市 108 學年度國民中學學術性向資賦優異學生參與特殊教育方案 

鑑定安置尚未公告，將於公告後放置於學校網頁並通知七年級導師。 

     (4)特殊考場服務項目繁瑣，除了延長考試時間還有考卷抽取與放回，第 

二次月考因有教務處的大力協助並貼心幫忙提醒教師須等待學習中心 

相關作業完畢後才能讀卡或取走試卷袋，非常感謝教務處的幫忙。 

     2.升學資訊 

(1)臺北市 109 學年度十二年就學安置：於 12月 9日(一)起開始上網填     

   報，特教組認輔老師們陸續召開 IEP 會議，與導師家長共同討論學生   

   最適性的志願選擇，將於 109 年 1月 6日上網填報截止。今年九年級 

   目前暫定有 25位學生會參加臺北市 12年就學安置；1位學生參加台 

   北市綜合職能科安置。 

      (2)臺北市 108 學年度第一學期資優學生縮修審查：本校申請免修六位同 

         學全數審查通過，通過學生學習中心將安排認輔教師，與家長、導師 
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         以及任課教師討論後續輔導事宜。 

     3.鑑定工作 

      (1)108 學年第一學期在校生鑑定複審：學情障複審會議將於 108 年 11 月 

         14 在木柵國中舉辦，本校有陳○希.侯○玹.范○均.于○堂.吳○宏. 

         徐○澤.高○峻.王○雪.余○軒.許○維.陳○元.曾○蓁.潘○琦共計 

         13 位學生須參加複審會議，由鑑定教師與認輔教師出席。 

      (2)臺北市108學年度國民中學學術性向資賦優異學生參與特殊教育方案 

         鑑定安置尚未公告，將於公告後放置於學校網頁並通知七年級導師及 

         認輔教師。 

 

 五、人事室 
    (一)人事法令宣導： 

      1.本府 1081114 函示:修正「臺北市政府所屬各機關學校教職員工酒後駕 

        車經警察查獲及上班期間飲酒之相關懲處標準表」並自即日生效，修 

        正重點如下： 

       (1)酒後駕車肇事經檢測吐氣所含酒精濃度達每公升 0.01 毫克以上， 

          未達 0.15 毫克或血液中酒精濃度未達 0.03％者，如有肇事（未致人 

          於死或重傷，或致人死傷後逃逸），其處分由「記過二次」提高為「記 

          一大過」。 

       (2)明定酒駕肇事致人於死或重傷，或致人死傷後逃逸者，如符合公務 

          人員考績法所定一次記二大過之要件者，得逕予辦理一次記二大過 

          免職；倘未符上開要件者，應予移付懲戒。 

       (3)明定 5年內有第 2次以上之酒駕累犯違規行為包含拒絕接受警察施 

          行酒測者，並應依違規情節，予以記一大過以上處分或移付懲戒。 

       (4)明定「酒駕經警察人員取締，未於事發後一週內主動告知服務機關 

          人事單位」之違規情節包含拒絕接受警察施行酒測者，另核予申誡 2 

          次。 

       (5)增列公務人員有酒後駕車行為者，各機關應列為當年度考績評定之 

          重要依據。 

 2.本府教育局 1081119 函示:有關本市國小辦理課後照顧班及本市各級 

   學校代辦課外（後）社團教師之勞保相關事宜，請宣導(每年 2次)及   

   書面告知，並依檔案相關規定保存紀錄。 

        如校內相關科處室有前開課後照顧班、課外（後）社團教師人員異動    

        情形，請書面告知校內人事室，並請依檔案相關規定保存書面告知紀 

        錄。 

 3.本府1081115函以:修正「臺北市政府推動業務委託民間辦理補充規定」 

   貳、作業應注意事項第 4點規定:各機關次年度業務委外案件如屬新增  

   且涉及預算員額調整或未及編列次年度委外業務之概算者，應另行函  

   報本府核定。但各機關非超額之事務技工、事務工友職缺，自出缺日 

   起逾四個月無法補實且減列配置數及預算員額數者，不在此限。 
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      4.本府教育局 1081125 函為市府重申公務出國報告相關規範，於國際會 

        議上發表文章、簡報等活動者，應於出國提要表中檢附文章或簡報資 

        料供各界查閱。惟報告內容與相關佐證資料之公開或提供，請依政府 

        資訊公開法、個人資料保護法等相關規定辦理，如涉個人隱私之機敏 

        性資料，請酌予隱匿或移除。 

      5.本府教育局 1081122 函請加強宣導公職人員利益衝突迴避法第 2條之 

        公職人員於涉及本人考績及獎懲案等人事措施之簽辦、審核及准駁或 

        參與相關會議時應自行迴避，並以書面通知相關機關。 

        相關公文之最後核定者（通常即為首長），就涉及其本人或關係人利益 

        部分既已迴避未予核定，此時仍應由其職務代理人就其迴避部分代為 

        核定。 

      6.本府教育局1081129函轉教育部規定:有關公立高級中等以下學校教師 

        於考核年度內如有不適任之情事，應確依公立高級中等以下學校教師 

        成績考核辦法之規定，落實第 4條、第 14 條及第 15 條所定教師年終 

        成績考核規定及核處機制，以符教師年終成績考核規範。 

     (二)工作報告： 

 1.本校109年度教職員工文康活動辦理方式採線上問卷調查，截至11/ 22 

   止共 125 人選填，得票數分別為第 1案(維持現狀)60 票、第 2案 4票、 

   第 3案(文康活動:由人事室辦理全校性之活動，未參加者自行組隊(10 

   人以上)，每人補助 1,000 元。慶生活動:按月發給每位壽星同仁 900 

   元之現金並劃撥入帳，另 100 元按季辦理慶生茶會)61 票，爰此以獲選 

   最高數票之第 3案為辦理方式。 

 2.11/27 下午 2:00 召開本校公務人員及職工 108 年年終考績（核）作業 

 說明會議。 

      3.本校 108 年公務人員年終考績受考 17 人，初評得考列甲等 11人 

        (64.71%)，職工(技工、工友、校警)6 人，考列甲等 5人(83.33%)。 

      4.108 學年度第 2學期代理教師甄選數學科、理   化科缺額各 1名， 

        12/9、10 報名，12/12 甄試，錄取理化科黃弘師。餘 1名數學科缺額 

        續辦理第 2次甄選中。 

      5.12/6 下午 1:45 假本校圖書館人事室游主任召開國中第 3組人事主管 

        分區研討會。 

      6. 12/9 簽請核發 108 年公務人員、職工及校警未休假加班費及休假補助。 

 7.考試院修正發布職系說明書及職組暨職系名稱一覽表並自109.1.16施 

   行，將現行 96 個職系調整為 57 個職系，12/16 配合修正本校公務人員  

   職務說明書計 17 份，彙整後報局核辦。 
 
六、會計室 
     1.經查 108 年度保全目前僅核銷至 6月份、桶餐 8-9 月份款項刻正審核 
       中，為利年底關帳作業，請儘速辦理後續核銷付款事宜，至於 12月 
       份鐘點費、交通費、保全等及相關維護租用契約款項請於 109.1.3 日  



 6 

       前送會計室帳務處理。 
     2.108 年度活動中心無障礙電梯工程請總務處確實依契約規範確認是否 
       履約完成，並據以辦理後續保留或核銷作業，另門組更新及專科教室 
       委託設計監造請儘速辦理驗收。 
     3.108 年度內控自評表請各處室配合填報後於 108.12.23 送交本室。 
 

柒、散會。（上午 11：30） 


